Ogtoszenie Prezesa Gminnego Zaktadu Komunalnego
Sp. z 0.0. w Lubaszu, ul. Stajkowska 23, 64-720 Lubasz o naborze
na wolne stanowisko pracy: konserwator

OGLOSZENIE O NABORZE DO PRACY NA STANOWISKO KONSERWATORA OCZYSZCZALNI
SCIEKOW I SIECI KANALIZACYJNE])

WYMAGANIA NIEZBEDNE
- posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,
- oSwiadczenie o niekaralno$ci
- wyksztatcenie na poziomie co najmniej zawodowym.
- wazne prawo jazdy kat. B + samochéd.
- umiejetno$¢ obstugi komputera.
- gotowo$¢ do pracy w systemie zmianowym.
ZAKRES ZADAN 1 ODPOWIEDZIALNOSCI NA STANOWISKU
- Sprawowanie codziennej kontroli procesu technologicznego oczyszczania éciekdéw:.

- Dokonywanie biezacej obstugi, konserwacji i przegladéw urzadzen w oczyszczalni zgodnie
z Dokumentacjg Techniczno-Ruchows, instrukcjami obstugi i ,Instrukcja obstugi- technologig”.

- Utrzymanie optymalnych warunkéw pracy urzadzen w tym: wlasciwej temperatury
w pomieszczeniach technicznych.

- Prowadzenie na biezgco dokumentacji obiektéow i urzadzen w tym , Dziennika eksploatacji
oczyszczalni” i bezpieczne ich przechowywanie.

- Utrzymanie nalezytego porzadku w budynkach, terenie przy oczyszczalni i przepompowniach
$ciekdw w tym: sprzatanie, wykaszanie trawy, pielegnacja nasadzef .

- Dbato$¢ o estetyke i stan sanitarny armatury poprzez jej biezace oczyszczanie i okresowe
malowanie.

- Informowanie na biezaco o potrzebie przeprowadzania remontéw lub wymiany elementéw
instalacji i urzadzen technologicznych.

- Nadz6r nad prawidtowym funkcjonowaniem sieci kanalizacyjnej.
- Sprawowanie nadzoru nad zgodnoécig dostawy $ciekéw sanitarnych z uregulowanymi prawami.

-Niezwtoczne podejmowanie czynno$ci przeciwdziatajgcych awarii i jej skutkom w oczyszczalni,
przepompowniach $ciekéw, sieci kanalizacyjnej i przytaczy.

- Dokonywanie okresowych przegladéw sieci kanalizacyjnej i armatury oraz usuwanie
stwierdzonych usterek.

- Organizowanie i wykonywanie prac konserwatorsko- naprawczych w oczyszczalni éciekéw,
przepompowniach $ciekéw i sieci kanalizacyjnej, ktére bez wzgledéw bezpieczeristwa nie moga by¢
prowadzone przez jednego pracownika.

- Biezace kontrolowanie parametréw $ciekéw oczyszczonych.



- obstuga punktu zlewnego.
- kontrola i obstuga urzgdzen przepompowni éciekéw.
- przyjmowanie telefonicznych zgtoszen o wystapieniach awarii.
- Inne prace zlecone przez Prezesa Zarzgdu Sp6iki.
Naszym pracownikom oferujemy:
- stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace.
- atrakcyjne wynagrodzenie, adekwatnie do wiedzy i umiejetnosci.
- premie wynikajgce z systemu ocen pracowniczych.
- kursy zawodowe i szkolenia.
- mozliwo$¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie.
- pakiet $wiadczen socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
3. Zyciorys zawodowy - Curriculum Vitae.
4. Dokumenty stwierdzajgce posiadane kwalifikacje /éwiadectwo szkolne, dyplom itp./
5. Kserokopie $wiadectw pracy, zadwiadczen o zatrudnieniu.
7. Kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach.
8. O$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajace wykonywanie pracy na stanowisku konserwatora.
9. Oswiadczenie wyrazajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych.
10. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umy$lnie

11.Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach przy obstudze
maszyn i urzadzen technicznych (pomp, central wentylacyjnych, narzedzi elektrycznych).

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé¢ osobiécie w sekretariacie Gminnego Zaktadu Komunalnego Sp.
z 0.0.w Lubaszu, ul. Stajkowska 23, 64-720 Lubasz w zamknietej kopercie z napisem " NABOR NA
STANOWISKO KONSERWATORA OCZYSZCZALNI SCIEKOW I SIECI KANALIZACYJNE] "

w terminie do 28.04.2023 r. do godz. 15.00.

Dokumenty, ktére wptyng po uplywie wyzej okreslonego terminu, w inny sposéb niz okreslony
w ogtoszeniu, bez kompletu dokumentdw - nie beda rozpatrywane.

0 wynikach naboru kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.

Z kandydatem wytonionym w drodze naboru nawigzany zostanie stosunek pracy na podstawie
umowy o prace na czas okre$lony na czas 6 miesiecy z mozliwoscia nawigzania umowy na czas
nieckreslony.




